
令 和 ６ 年 度 （令和７年４月１日採用予定） 

公益社団法人富山市シルバー人材センター職員採用試験 

受 験 案 内 

令和 6 年 11月 5日 

                   公益社団法人 富山市シルバー人材センター 
 

富山市シルバー人材センターは、高齢者の生きがいの充実、健康の維持増進、生活の安定

や地域の経済・社会の維持・発展を図るため、富山市から出資を受けて設立されている公益

社団法人です。 

高齢者の福祉の向上や地域貢献のため、皆さまの若い力が是非とも必要となっています。 

ご応募を心からお待ちしております。 

 

１ 職種・採用予定人員・受験資格 

職 種 採用予定人員 受験資格  

一 般 事 務 １人 

昭和 60 年 4 月 2 日から平成 15 年 4 月 1 日までに

生まれた人で、学校教育法に基づく大学(修業年限が

4 年制のものに限る。)を卒業した人又は令和 7 年 3

月までに卒業見込みの人 

※ ただし、次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

(1) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの人 

(2) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

２ 受 付  令和 6年 11 月 5日(火) ～ 令和 6年 11月 20日(水) 消印有効 

 （詳細は、９受験申込手続をご確認ください。） 

 

３ 試験の日時・場所・合格発表・内容 

 

 

区分 日 時 場 所 合格発表（予定） 

第１次 

試 験 

令和 6年 12月 8日（日） 

受付開始 9:00 

着  席 9:20 

試  験 9:30～12:30（予定） 

富山市 

シルバー人材センター 
(富山市五福 3994 番地) 

令和 6年 12月下旬。 

合否にかかわらず、 

書面で通知します。 

第２次 

試 験 

令和 7年 1月中下旬 

日程については、第１次試験合

格通知にあわせて通知します。 

富山市 

シルバー人材センター 

(富山市五福 3994 番地) 

令和 7年 1月下旬。 

合否にかかわらず、 

書面で通知します。 



(1) 第１次試験（筆記試験） 

種 目 内 容 

基礎能力検査 

業務遂行に必要な総合的な基礎能力検査 

・言葉の意味を理解し、文章や話の趣旨をとらえる力 

・数的情報をもとに解を導く力や理論的思考力 

性 格 検 査 
職務遂行で求められる様々な適正の程度や会社や配属部署など、

組織の風土に対する適応のしやすさをみる検査 

短文論述試験 与えられた課題について、知識・判断力・表現力などをみる試験 

(2) 第２次試験（第１次試験合格者に対して行います。） 

種 目 内 容 

面 接 試 験 主として人柄などについての個別面接試験 

 

４ 第１次試験及び第２次試験（最終合格）の合格発表 

いずれも、受験者本人に郵送により書面通知を行うとともに、富山市シルバー人材セ

ンターホームページ(http//www.toyama-sjc.or.jp)に、第１次試験及び第２次試験の合格者

の「受験番号」を掲示します。 

 

５ 合格から採用まで 

採用が決定された人は、令和 7年 4月 1日に採用される予定です。（本人の意思を確認

の上、時期を早めて採用する場合があります。） 

ただし、受験資格にある要件を満たさない場合は、採用されません。 

 

６ 給 与 

(1) 初任給（令和 6年 4月基準による例） 

経  歴 初 任 給 （地域手当を含む。） 

大 学 卒 202,086円（うち、地域手当 5,886 円） 

大学卒業後、民間経験 ４年の場合 約 220,000円 

大学卒業後、民間経験 ８年の場合 約 232,000円 

※ 上記の初任給は概算額であり、採用前の経歴等により金額が変わる場合がありま

す。 

また、民間経験とは、民間企業で正社員として勤務したことをいいます。 

(2) 諸手当 

扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当などが、それぞれの支給条件に

応じて支給されます。 



７ 勤務内容、勤務場所及び勤務時間 

業 務 内 容 勤 務 場 所 勤務時間 等 

センターの事業運営全般 
（事業推進・総務・業務） 

※センターは会員組織で運営し

ており、健康で働く意欲のある高

年齢者に、希望に応じた臨時的・

短期的な就業機会を提供してい

ます。 

 

富山市シルバー人材センター 

本 所 

(富山市五福 3994 番地) 

月曜日から金曜日まで 

午前 8時 30分から 

午後 5時 15分まで 

（うち、休憩 60分） 

※ 12/29～1/3を除く。 

 

８ 試用期間 

当センターの職員就業規則に基づき、新たに採用される職員は、採用の日から起算し

て６か月の試用期間を経て、本採用となります。 

 

９ 受験申込手続 

受験申込みは、持参又は郵送のいずれか一つの方法で申込んでください。 

 ① 持参による申込 ② 郵送による申込 

申 込 方 法 

所定の試験申込書に必要事項を

記入し、写真を貼った申込書と次

に掲げるものを、富山市シルバー

人材センター本所に提出し、受験

票を受領してください。 

 

○第 1 次試験の合否通知用の封筒

（定形封筒：縦 14～23.5cm、横 9

～12cm）に宛先を明記し、110 円切

手を貼付してください。 

所定の試験申込書に必要事項を

記入し、写真を貼った申込書と次

に掲げるものを同封し、封筒の表

に「受験申込」と朱書して簡易書留

で送付してください。 

（受験票については、後日郵送します。） 

○受験票返送用の封筒（定形封筒：

縦 14～23.5cm、横 9～12cm）に宛

先を明記し、110 円切手を貼付して

ください。 

○第 1 次試験の合否通知用の封筒

（定形封筒：縦 14～23.5cm、横 9

～12cm）に宛先を明記し、110円切

手を貼付してください。 

受付期間等 

令和 6 年 11月 5日（火）～ 

令和 6 年 11月 20 日（水） 

8：30 ～ 17：15 

令和 6 年 11月 5日（火）～ 

令和 6 年 11月 20 日（水） 

令和 6 年 11月 20 日(水)消印有効 

（令和 6 年11月21日以降の消印及び消印

のないものは、無効） 

留 意 事 項 

そ の 他 

○提出いただいた申込書は、返却いたしません。 

○郵送による申込の場合で、11月 25日頃までに受験票が届かないとき

は、下記までお問い合わせください。 

受験申込先・

問 合 せ 先 

公益社団法人 富山市シルバー人材センター 本所 総務係 

 〒930-0887 富山市五福 3994番地  電話 076-444-5535 



10 第１次試験受験にあたっての注意事項 

(1) 12 月 8 日（日）は、受験票及び筆記用具（鉛筆又はシャープペンシル、消しゴム、

ボールペン）を持参してください。 

(2) 駐車場は、センター前の「五福芝生スポーツ広場」駐車場をご利用ください。 

(3) 試験当日のマスクの着用は、個人の判断を基本とします。 

(4) 試験室換気のため、適宜、窓やドアを開けることがありますので、室温の高低に対

応できる服装でお越しください。 

(5) 注意事項及び試験官の指示に従わない場合は、受験できないことがあります。 

 

〔富山市シルバー人材センターの概要〕 

  目 的：定年退職後等に、臨時的かつ短期的な就業等を希望する高年齢者に対して、地

域の日常生活に密着した仕事を提供し、高年齢者の就業機会の増大を図り、活力

ある地域社会づくりに寄与する。 

会員数：1,871人（10月 1日現在） 

  組 織：理事長、専務理事兼事務局長 他 職員 20人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第 1 次試験会場案内図 
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